
Der Markt Eisenheim sucht ab sofort ein*e 

Kinderpfleger*in (m/w/d) für das Mainkinderhaus 

                       

Wir bieten 

• eine 35 - 39 Std./Woche 

• Vergütung nach TVöD 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis. 
 

Wir erwarten 

• eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Kinderpfleger*in oder ver-
gleichbarer Abschluss 

• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern 

• Einfühlungsvermögen, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein. 
 

Interessiert? Sende deine Bewerbung bis zum 21.04.2023 per E-Mail an 

info@mainkinderhaus.de. Gerne kannst du dich vorab auf unserer Homepage unter 

www.mainkinderhaus.de informieren oder bei Susanne Oestreicher, Einrichtungsleitung, 

unter 09386/9790979 anrufen.  

 


